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ĐIỀU KHOẢN THAM CHIẾU 
CÁN BỘ TRUYỀN THÔNG 

Vị trí Cán bộ Truyền thông 

Hình thức Toàn thời gian 

Nơi làm việc 
Văn phòng LeaderInYou, Trung tâm Thương mại V+, 505 Minh Khai, 
Phường Vĩnh Tuy, Thành phố Hà Nội 

Báo cáo Quản lý Dự án và Đồng Quản lý Dự án 

 

1. GIỚI THIỆU 

LeaderInYou là một doanh nghiệp xã hội tiên phong trong hoạt động phát triển nghề 
nghiệp, khai phóng tài năng tiềm bên trong mỗi cá nhân và thúc đẩy việc hiện thực hóa các 
giá trị cá nhân.  

Hiện nay, LeaderInYou đang thực hiện các dự án hướng đến sự phát triển của thanh thiếu 
niên, tập trung chủ yếu trong hai mảng là sức khỏe tâm thần học đường và phát triển năng 
lực sử dụng công cụ AI để giải quyết các thách thức trong cuộc sống.  

Trong đó: Dự án “Hệ thống Theo dõi Sự phát triển của Thanh thiếu niên (YDMS)” hay 
còn gọi là ứng dụng Me+ - ứng dụng hỗ trợ tâm lý học đường 4.0, là một sáng kiến đột 
phá nhằm giải quyết các thách thức về sức khỏe tâm thần của thanh thiếu niên Việt Nam 
trong độ tuổi 10-15. Dự án được tài trợ bởi Grand Challnges Canada (GCC), tổ chức tài 
trợ phi lợi nhuận được Chính phủ Canada hỗ trợ tài chính nhằm giải quyết những thách 
thức lớn nhất của nhân loại ở các quốc gia có thu nhập thấp và trung bình. 

Bên cạnh đó, LeaderInYou đang triển khai dự án “Phòng Thực nghiệm AI cho Thanh 
thiếu niên” (AI Lab for Youth Innovation), nhằm trao quyền cho học sinh (10-15 tuổi) cùng 
tham gia thiết kế các giải pháp có sự hỗ trợ của trí tuệ nhân tạo (AI) cho những vấn đề thực 
tiễn trong cuộc sống. Dự án được tài trợ bởi Quỹ APNIC (Asia Pacific Network Information 
Centre Foundation), tổ chức phi lợi nhuận hỗ trợ phát triển bền vững Internet tại châu Á-
Thái Bình Dương. 

Để việc triển khai các dự án đạt hiệu quả tối đa, LeaderInYou mong muốn tìm kiếm 01 Cán 
bộ Truyền thông phụ trách các hoạt động truyền thông liên quan đến dự án hiệu quả và có 
tác động.  
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2. MỤC ĐÍCH 

Cán bộ Truyền thông chịu trách nhiệm xây dựng và triển khai các hoạt động truyền thông 
hiệu quả cho các dự án của LeaderInYou, đặc biệt là dự án YDMS đang triển khai hiện tại, 
nhằm: 

 Tăng cường nhận diện thương hiệu của LeaderInYou và ứng dụng Me+ 
 Lan tỏa giá trị và tác động của các dự án tới cộng đồng 
 Thúc đẩy sự tham gia của đối tượng mục tiêu trong các dự án, đặc biệt là ứng dụng 

Me+ 
 Thúc đẩy sự tham gia của thanh thiếu niên, phụ huynh, trường học và các đối tác 

khác liên quan vào các hoạt động của dự án 

3. PHẠM VI CÔNG VIỆC 

 Xây dựng kế hoạch truyền thông tổng thể cho các dự án theo từng giai đoạn phù 
hợp với mục tiêu dự án và chiến lược của LeaderInYou; 

 Lên kế hoạch, điều phối và triển khai các chiến dịch truyền thông theo các cột mốc 
của các dự án; 

 Quản lý, biên tập và phát triển nội dung truyền thông cho các dự án trên các kênh 
truyền thông của LeaderInYou; 

 Đảm bảo sản phẩm truyền thông tuần thủ các quy định của LeaderInYou, nhà tài trợ 
và các chuẩn mực về ngôn ngữ, hình ảnh và văn hóa; 

 Hỗ trợ chuẩn bị và triển khai các hoạt động sự kiện trong khuôn khổ dự án; 
 Phối hợp với chuyên gia tư vấn hoặc các đơn vị cung cấp dịch vụ trong quá trình 

triển khai các hoạt động và sản phẩm truyền thông; 
 Thiết lập và duy trì quan hệ với các đối tác truyền thông; 
 Giám sát và báo cáo hiệu quả các hoạt động truyền thông, đóng góp vào báo cáo 

chung của dự án 

4. YÊU CẦU VỀ CHUYÊN MÔN, KINH NGHIỆM & KỸ NĂNG 

 Bằng Cử nhân thuộc các lĩnh vực: Truyền thông, Báo chí, Quan hệ công chúng, 
Marketing, hoặc các lĩnh vực khác liên quan; 

 Tối thiểu 1-2 năm kinh nghiệm trong công tác truyền thông, có kinh nghiệm làm việc 
trong các tổ chức phi lợi nhuận/doanh nghiệp xã hội/ dự án phát triển là lợi thế; 

 Kỹ năng giao tiếp tốt 
 Có khả năng lên kế hoạch, kỹ năng viết và biên tập nội dung tốt; 
 Có khả năng quản lý các kênh truyền thông, chạy chiến dịch truyền thông 

online/offline; 
 Có khả năng sử dụng các công cụ thiết kế và biên tập video; 
 Có tư duy sáng tạo, chủ động, có tinh thần học hỏi và làm việc nhóm; 
 Có hiểu biết hoặc quan tâm đến lĩnh vực phát triển thanh thiếu niên / sức khỏe tâm 

thần / giáo dục là một lợi thế; 
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 Thành tạo tiếng Anh là một lợi thế; 

5. QUYỀN LỢI 

 Mức lương cạnh tranh và được hưởng đầy đủ chế độ bảo hiểm xã hội theo quy định 
của pháp luật Việt Nam; 

 Lương tháng 13 theo chính sách của tổ chức; 
 Môi trường làm việc năng động, tích cực, khuyến khích học hỏi, phát triển năng lực 

và nâng cao chuyên môn liên tục; 
 Cơ hội học tập, phát triển kỹ năng liên quan đến các lĩnh vực quan tâm; 
 Cơ hội trực tiếp tham gia vào các sáng kiến phát triển cộng đồng và chăm sóc sức 

khỏe tâm thần thanh thiếu niên mang lại tác động tích cực và ý nghĩa. 

Ứng viên quan tâm vui lòng gửi CV và Thư bày tỏ nguyện vọng (Motivation Letter) qua 
email đến ngan.tran@leaderinyou.vn trước 17:00, ngày 24/11/2025, với tiêu đề email ghi 
rõ: “Ứng tuyển vị trí Cán bộ Truyền thông – [Họ và tên đầy đủ]”. 

Chỉ những ứng viên được chọn vào vòng phỏng vấn mới được liên hệ. Hồ sơ gửi sớm sẽ 
được ưu tiên xem xét. 

 


