
 
 

GIÁM ĐỐC CHUYÊN MÔN, VIỆT NAM 
 

TỔNG QUAN VỀ TỔ CHỨC 

Thành lập từ năm 1998, OneSky là tổ chức Phi Chính Phủ Hoa Kỳ hoạt động 
trong lĩnh vực chăm sóc và giáo dục mầm non tại các nước Châu Á. Sứ mệnh 
của OneSky là đem đến sự nuôi dưỡng, chăm sóc và giáo dục hiệu quả cho trẻ 
em yếu thế thông qua các chương trình đào tạo cộng đồng và người chăm sóc 
trẻ. Trong hơn 25 năm qua, OneSky đã hợp tác với chính phủ và chính quyền 
địa phương các nước để tập huấn cho 121,000 người chăm sóc trẻ, góp phần cải 
thiện cuộc sống của 411,450 trẻ em dễ bị tổn thương ở Việt Nam, Trung Quốc, 
Mông Cổ và Hồng Kông. Vui lòng xem thêm đánh giá tác động của tổ chức 
OneSky tại đây.   

TỔNG QUAN CÔNG VIỆC 

Giám đốc Chuyên môn chịu trách nhiệm lãnh đạo việc phát triển, triển khai và 
đảm bảo chất lượng cho các chương trình giáo dục mầm non đổi mới của 
OneSky tại Việt Nam. Vị trí này nhấn mạnh đặc biệt vào nghiên cứu – biên soạn 
– rà soát – thẩm định tài liệu giáo dục, tài liệu tập huấn và chương trình đào 
tạo, đồng thời điều chỉnh chương trình phù hợp với bối cảnh giáo dục mầm 
non tại Việt Nam. Giám đốc Chuyên môn phối hợp chặt chẽ với Giám đốc Quốc 
gia và Nhóm Chuyên môn Toàn cầu để đảm bảo chương trình theo đúng 
chuẩn mực quốc tế và thích ứng hiệu quả trong thực tiễn tại Việt Nam. 

BÁO CÁO TRỰC TIẾP CHO: Giám đốc Quốc gia, Việt Nam 

BÁO CÁO CHUYÊN MÔN (MATRIX REPORTING): Cố vấn chuyên môn Giáo dục 
mầm non 

ĐỊA ĐIỂM LÀM VIỆC: Đà Nẵng, Việt Nam 

NHIỆM VỤ 

1. Phát triển chương trình & Lãnh đạo chương trình giảng dạy 

• Chủ trì thiết kế, điều chỉnh, nghiên cứu và cải tiến liên tục chương trình, 
tài liệu giáo dục và chương trình đào tạo dành cho giáo viên, nhân viên 
chăm sóc trẻ và các đối tượng tập huấn. 

https://drive.google.com/file/d/12CAup4Nj1xVJ19r48Cr1ssX3i4C67_4i/view


 
 

• Thực hiện nghiên cứu, biên soạn, rà soát, thẩm định và nội địa hóa 
chương trình/ tài liệu tập huấn của OneSky nhằm đảm bảo chất lượng 
và phù hợp với bối cảnh Việt Nam. 

• Phối hợp với chuyên gia trong và ngoài tổ chức để phát triển giáo án, 
mô-đun đào tạo và các tài liệu dựa trên bằng chứng dành cho người học 
là người lớn. 

2. Triển khai và đảm bảo chất lượng 

• Giám sát và hỗ trợ các nhóm chương trình nhằm đạt mục tiêu, đảm bảo 
chất lượng và hoàn thành các kết quả đầu ra. 

• Thực hiện huấn luyện, kèm cặp, đào tạo trực tiếp tại hiện trường để nâng 
cao năng lực đội ngũ tập huấn viên và cải thiện thực hành chăm sóc – 
giáo dục trẻ. 

• Duy trì và cải thiện chất lượng chương trình thông qua hoạt động giám 
sát và cải tiến liên tục. 

3. Theo dõi, đánh giá và báo cáo 

• Phối hợp với đội MEAL để lồng ghép công tác theo dõi – đánh giá – giải 
trình – học tập vào chương trình. 

• Hỗ trợ thu thập dữ liệu, phân tích và xây dựng báo cáo chương trình. 

4. Phối hợp các bên liên quan 

• Tăng cường kết nối và phối hợp thông tin giữa OneSky Global, OneSky 
Việt Nam, các cơ quan chính phủ, nhà tài trợ và các bên liên quan khác. 

• Điều phối hoạt động nhân rộng và mở rộng quy mô chương trình tại Việt 
Nam. 

5. Nhiêm vụ khác 
• Thỉnh thoảng dịch tài liệu chương trình hoặc tài liệu truyền thông Anh – 

Việt khi cần. 
• Hỗ trợ lập kế hoạch, xây dựng và theo dõi ngân sách chương trình. 

YÊU CẦU CÔNG VIỆC 

• Tốt nghiệp Đại học chuyên ngành Giáo dục Mầm non (Bắt buộc), ưu tiên 
Thạc sĩ. 

• Ít nhất 5 năm kinh nghiệm trực tiếp giảng dạy trẻ em, đặc biệt là trẻ sơ 
sinh và mẫu giáo. 

• Ít nhất 5 năm kinh nghiệm trong công tác giám sát, đào tạo và hướng 
dẫn người trưởng thành. 



 
 

• Ít nhất 5 năm kinh nghiệm trong nghiên cứu, biên soạn, rà soát và thẩm 
định tài liệu giáo dục và chương trình đào tạo. 

• Kiến thức sâu về các thực hành tốt nhất trong giáo dục mầm non. 
• Thành thạo tiếng Anh là một lợi thế. 
• Kỹ năng giao tiếp và làm việc nhóm tốt. 
• Có đạo đức nghề nghiệp, tinh thần trách nhiệm cao. 
• Kỹ năng tổ chức và lãnh đạo xuất sắc, linh hoạt, chủ động, hợp tác và sẵn 

sàng làm việc trong môi trường đa văn hóa. 

HẠN NHẬN HỒ SƠ: 14/10/2026. Thông báo tuyển dụng có thể kết thúc trước 
thời hạn nếu vị trí được tuyển đủ. 
 
NGÀY BẮT ĐẦU LÀM VIỆC: Có thể bắt đầu ngay. 
 
LƯƠNG VÀ PHÚC LỢI: Lương và phúc lợi cạnh tranh theo năng lực và kinh nghiệm 
của ứng viên 

HÌNH THỨC ỨNG TUYỂN 

Vui lòng gửi thư xin việc (Cover Letter) và CV cập nhật. Hồ sơ cần nêu rõ mức 
thu nhập hiện tại và mức lương kỳ vọng. Vui lòng gửi hồ sơ đến 
careers@onesky.org và kim@onesky.org, đồng thời ghi rõ tên vị trí tuyển dụng 
trong tiêu đề email. Mọi thắc mắc, vui lòng liên hệ cô Kim (0932449985) để 
được giải đáp. Dữ liệu cá nhân của ứng viên chỉ sử dụng cho mục đích tuyển 
dụng. Các hồ sơ ứng viên không thành công sẽ được hủy sau 1 năm ứng tuyển. 

OneSky là nhà tuyển dụng bình đẳng về cơ hội việc làm. 
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